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UNIVERZA V LJUBLJANI, FAKULTETA ZA SOCIALNO DELO 
 

 
PREDSTAVITVENI ZBORNIK PRVOSTOPENJSKEGA UNIVERZITETNEGA ŠTUDIJSKEGA 

PROGRAMA SOCIALNO DELO ZA ŠTUDIJSKO LETO 2015/2016 

 

 

1 Podatki o študijskem programu 
 
1.1 naslov študijskega programa z navedbo stopnje: 

UNIVERZITETNI ŠTUDIJSKI PROGRAM PRVE STOPNJE SOCIALNO DELO 

1.2 vrsta študijskega programa: prva stopnja: univerzitetni 

1.3 trajanje študijskega programa: 4 leta 

1.4 število ECTS: 240 ECTS 

1.5 navedba smeri: program nima smeri 

1.6 navedba modulov: 

Socialno delo z mladimi, Socialno delo s starimi ljudmi, Psihosocialna podpora in pomoč, Socialna pravičnost in 

vključevanje, Duševno zdravje v skupnosti, Socialno delo v delovnem okolju 

 

 

2 Pogoji za vpis in merila za izbiro ob omejitvi vpisa 

  
Na prvo stopnjo univerzitetnega  študijskega programa Socialno delo na Fakulteti za socialno delo se lahko vpiše: 

 

a) kdor je opravil maturo, 

b) kdor je opravil poklicno maturo v kateremkoli štiriletnem študijskem programu in izpit iz maturitetnega 

predmeta angleščina ali nemščina; če je kandidat navedeni predmet že opravljal pri poklicni maturi, pa 

izpit iz maturitetnega predmeta zgodovina, 

c) kdor je pred 1. 6. 1995 končal katerikoli štiriletni srednješolski program. 

 

Če bo sprejet sklep o omejitvi vpisa, bodo  

 

kandidati iz točk a) in c) izbrani glede na: 

-  splošni uspeh pri maturi oziroma zaključnem izpitu    60% 

-  splošni uspeh v 3. in 4. letniku                                       40% 

 

kandidati iz točke b) izbrani glede na: 

-  splošni uspeh pri poklicni maturi 30% 

-  splošni uspeh v 3. in 4. Letniku 30% 

- uspeh pri maturitetnem predmetu 40% 
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3 Merila za priznavanje znanj in spretnosti, pridobljenih pred vpisom v program 
 
Fakulteta za socialno delo bo upoštevala predhodno pridobljena znanja in spretnosti v okviru neformalnega 

izobraževanja na podlagi pravilnika o postopku in merilih za priznavanje neformalno pridobljenega znanja in 

spretnosti, ki ga je sprejela UL. Fakulteta še nima svojega pravilnika, ker do sedaj pred vpisom ni upoštevala 

neformalno pridobljenih znanj in spretnosti. 

 

 

4 Pogoji za prehajanje med programi 
 

S prehodom se razume prenehanje študentovega/študentkinega izobraževanja v študijskem programu, v katerega 

se je vpisal/a, ter nadaljevanje izobraževanja v novem študijskem programu, v katerem se vse ali del obveznosti, 

ki jih je študent/ka že opravil/a v prvem študijskem programu, priznajo kot opravljene obveznosti drugega 

študijskega programa. 

 

Za prehod iz prejšnjega odstavka se ne šteje sprememba študijskega programa ali smeri zaradi neizpolnitve 

obveznosti v prejšnjem študijskem programu ali smeri. 

 

Prehod omogoča mobilnost študentov/študentk,  izbiro različnih poti za doseganje izobrazbe ter fleksibilnost in 

odprtost visokošolskega sistema. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

V skladu z Merili za prehode med študijskimi programi je na fakulteti možen prehod med novimi in starimi 

programi, kot tudi prehod v program fakultete z druge fakultete ali univerze. Študent/ka mora izpolnjevati vpisne 

vstopne pogoje. Število prehodov je omejeno s številom razpisnih mest za vpis v prvi letnik rednega študija. V 

primeru preseganja želja imajo prednost študenti/ke z boljšim učnim uspehom skladno s kriteriji, ki jih sprejme 

senat fakultete.  

  

 

5  Način izvajanja študija 
 
Študij se izvaja kot redni način študija. 

 

 

6 Temeljni cilji programa in splošne kompetence, ki se pridobijo s programom 
  
6.1 Temeljni cilji programa 

 - Zagotavljanje kakovosti izobraževanja za poklic socialnega dela.  

 - Pospeševanje mobilnosti študentov, akademskega in administrativnega osebja.  

 - Aktivna udeležba visokošolskega zavoda, učiteljev/učiteljic in študentov/študentk v bolonjskem procesu in 

sodelovanje študentov/študentk v procesu izobraževanja.  

 - Pospeševanje evropske dimenzije v visokem šolstvu. 

  

6.2 Splošne kompetence programa 

 - Poznavanje in razumevanje konceptov, teorij in fenomenov ter metod in postopkov socialnega dela 

 - Sposobnost analize in sinteze  

 - Uporaba znanj, postopkov in metod  

 - Sposobnost za strateško razmišljanje in ravnanje 

 - Kritična in etična (samo)refleksija mišljenja in ravnanja 
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 - Prepoznavanje, razumevanje in odzivanje na raznolikosti 

 - Prepoznavanje in razumevanje človekovih stisk in kriz, vezanih na družbeno in osebno pogojene okoliščine 

 - Sposobnost soustvarjanja želenih razpletov z upoštevanjem perspektive uporabnika 

 - Veščine komuniciranja 

 - Inovativnost 

 - Sposobnost za timsko, skupinsko in projektno delo 

 - Sposobnost mreženja 

 - Sposobnost skupnega vodenja in soupravljanja 

 - Sposobnost delovanja v mednarodnem in pluralnem strokovnem okolju 

 - Profesionalnost 

 

 

6.3 Predmetnospecifične kompetence programa 
 

Diplomanti/diplomantke prve stopnje bodo usposobljeni/e, da v praksi prepoznajo, kritično analizirajo in 

povežejo, raziskujejo, ocenijo in načrtovano uporabijo vire različnih (uporabniških in strokovnih) sistemov; v 

partnerskem, etično in profesionalno odgovornem sodelovanju z njimi soustvarijo potrebne rešitve oziroma želene 

razplete, mrežijo, razvijajo inovativne pristope v podpori in pomoči pri reševanju socialnih stisk in psihosocialnih 

problemov ljudi na poseben, socialno delovni način, ki se razlikuje od pristopa drugih poklicnih disciplin na 

področju socialnega varstva. 

 

 

7 Podatki o mednarodni primerljivosti programa 
 
Univerzitetni študijski program prve stopnje Socialno delo na Fakulteti za socialno delo je primerljiv s sorodnimi 

programi naslednjih tujih univerz oziroma fakultet: 

University of Birmingham, Social Studies/ Social Work BA, United Kingdom (Univerza v Birminghamu, 

Družboslovne študije/ Socialno delo, Velika Britanija) 

http://www.iass.bham.ac.uk/ 

The University of Dublin, Trinity College Dublin, School of Social  Work and Social Policy, Social Work BSS, 

Ireland (Univerza v Dublinu, Trinity kolidž v Dublinu, Šola za socialno delo in socialno politiko, Socialno delo, 

Irska) 

 http://www.socialwork - socialpolicy.tcd.ie/ 

Die Alice Salomon Fachhochschule Berlin (ASFH), Soziale Arbeit BA, Deutschland (Univerza uporabnih 

znanosti Alice Salomon, Socialno delo BA, Berlin, Nemčija)  

http://www.asfh - berlin.de 

 

 

8 Podatki o mednarodnem sodelovanju visokošolskega zavoda 

 
Na fakulteti poteka živahno mednarodno sodelovanje z visokošolskimi ustanovami in fakultetami po svetu. 

Vključena je v najpomembnejše evropske programe, ki spodbujajo med-univerzitetno izobraževanje in 

raziskovanje, kot sta programa Socrates in Tempus. Je članica uglednih mednarodnih organizacij, kot je 

Mednarodno združenje šol za socialno delo (IASSW). Gostujoče študentke in študenti lahko izbirajo v bogatem 

naboru predmetov prve, druge in tretje stopnje. Imajo možnost konzultacij z uveljavljenimi učitelji/cami – 

strokovnjaki/njami na različnih področjih socialnega dela in predavanj tujih gostujočih učiteljev in učiteljic. 

http://www.iass.bham.ac.uk/
http://www.socialwork-socialpolicy.tcd.ie/
http://www.asfh-berlin.de/
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Fakulteta sodeluje pri izvedbi mednarodnih intenzivnih programov in poletnih šol. Je koordinatorka 

mednarodnega doktorskega študija socialnega dela INDOSOW. 

Več: http://www.fsd.uni-lj.si/mednarodno_sodelovanje/. 

 

9 Predmetnik s kreditnim ovrednotenjem študijskih obveznosti 
  

 1. letnik 

1.LETNIK / 1.semester 

Zap. 

št. 

Predmet  Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Psihologija za socialno delo 15 25 10 0 50 4 

2. Vzpostavljanje delovnega odnosa in osebnega stika  20 30 0 0 50 4 

3. Uvod v socialno delo   30 15 15 0 60 4 

4. Metodologija raziskovanja v socialnem delu I: načrtovanje 

raziskave 

25 20 0 5 50 4 

5. Teorije družbe 45 15 0 0 60 4 

6. Praksa I
1
 10 20 0 60 90 6 

7. Strokovni izbirni predmet(i)
2
 ali Splošni izbirni predmet(i)      4 

 Vmesna vrednost – 1. letnik / 1. semester
3
 150 125 25 65 365 30 

 

 

1.LETNIK / 2.semester 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Pripovedovanje in zapisovanje zgodb v socialnem delu 15 15 10 10 50 4 

2. Uvod v pravo za socialno delo 35 5 10 0 50 4 

3. Socialno delo s starimi ljudmi 25 15 0 10 50 4 

4. Uvod v skupinsko delo 10 0 40 0 50 4 

5. Begunci, priseljenci in etnične manjšine 15 0 35 0 50 4 

6. Praksa I 5 5 0 100 110 6 

7. Strokovni izbirni predmet ali Splošni izbirni predmet      4 

 Vmesna vrednost – 1. letnik / 2. semester  105 40 95 120 360 30 

 Vmesna vrednost – 1. Letnik 255 150 135 185 725 60 

 

 

                                            
1 Predavanja in vaje se glede kontaktnih ur obračunavajo kot pri ostalih predmetih (pri čemer smo v tem primeru v skladu s priporočilom 

Sveta za visoko šolstvo upoštevali vrednost 20 kontaktnih ur za 1 ECTS točko), pri obračunavanju prakse (terensko in projektno delo na 

učnih bazah) pa se upošteva, da celotno študentovo/študentkino študijsko obremenitev obsegajo kontaktne ure, torej ure, ki jih preživi na 

učni bazi (40 kontaktnih ur na teden) in se od študenta/ke ne pričakuje nobeno dodatno samostojno delo. Velja za vse predmete Praksa (I, 

II, III, IV) 
2 Vsak/a študent/ka lahko v posameznem semestru študija izbere 1 strokovni izbirni predmet ali splošni izbirni predmet ovrednoten s 4 

ECTS točkami.  
3 Na tem mestu in v nadaljevanju razpredelnic so izračunane vrednosti kontaktnih ur strokovnega izbirnega predmeta ali splošnega 

izbirnega predmeta.  

http://www.fsd.uni-lj.si/mednarodno_sodelovanje/
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Strokovni izbirni predmet – 1. letnik / 1. semester
4
 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Izkustvene skupine 10 40 0 0 50 4 

2. Teorije ustvarjalnost in socialno delo 25 15 10 0 50 4 

3. Uporabnikom prilagojeno sporazumevanje 30 15 5 0 50 4 

 
Strokovni izbirni predmeti – 1. letnik / 2. semester 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Protidiskriminacijsko pravo  40 0 10 0 50 4 

2. Socialno kulturno delo 10 30 0 10 50 4 

3. Uvod v angleški jezik za socialno delo 6 44 0 0 50 4 

 

 

 2.letnik 

2.LETNIK / 3.semester 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure 
 

 

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Zasvojenosti 30 15 10 5 60 4 

2. Ljudje z ovirami: teorije in metode socialnega dela 30 10 10 0 50 4 

3. Osnove organizacije in managementa 20 15 15 0 50 4 

4. Statistika 25 25 0 10 60 4 

5. Delovno pravo 30 0 20 0 50 4 

6. Praksa II 10 20 0 60 90 6 

7. Strokovni izbirni predmet ali Splošni izbirni predmet      4 

 Vmesna vrednost – 2. letnik / 3. semester  145 85 55 75 360 30 

 

2.LETNIK / 4.semester 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure 
 

 

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Supervizija v socialnem delu 25 25 0 0 50 4 

2. Družbena neenakost in socialna politika 30 0 20 0 50 4 

3. Socialna varnost 30 10 10 0 50 4 

4. Metodologija raziskovanja v socialnem delu II: kvalitativne 

raziskave 

35 0 10 5 50 4 

5. Teorije socialnega dela 40 0 10 0 50 4 

                                            
4 Študent/ka si v posameznem semestru izbere 1 strokovni izbirni predmet ali 1 splošni izbirni predmet z izjemo 8. semestra, kjer si izbere 2 

strokovna izbirna ali splošna izbirna predmeta  
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6. Praksa II 5 15 0 80 100 6 

7. Strokovni izbirni predmet ali Splošni izbirni predmet      4 

 Vmesna vrednost – 2. letnik/ 4. Semester  165 50 50 85 350 30 

 Vmesna vrednost – 2. letnik 310 155 95 160 710 60 

 
Strokovni izbirni predmeti – 2. letnik / 3.semester 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Osnove kazenskega prava in kriminologije 40 0 0 10 50 4 

2. Družbena gibanja in globalne neenakosti 30 0 20 0 50 4 

3. E – socialno delo  5 25 0 20 50 4 

 
Strokovni izbirni predmeti – 2. Letnik / 4. Semester 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Izvedenstvo uporabnikov v praksi socialnega dela 30 10 20 0 60 4 

2. Besednjak psihopatologije 20 0 30 0 50 4 

3. Terensko delo 15 35 0 0 50 4 

 

 

 3.letnik 

3.LETNIK / 5.semester 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Socialno delo z družino 30 20 0 0 50 4 

2. Socialno procesno pravo 30 10 10 0 50 4 

3. Angleški jezik za socialno delo 8 52 0 0 60 4 

4. Praksa III 5 15 0 80 100 6 

5. Strokovni izbirni predmet ali Splošni izbirni predmet      4 

6. Izbirni modul
5
      8 

 Vmesna vrednost – 3. letnik/ 5. semester 73 97 10 80 260 30 

 

3. LETNIK / 6. semester 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Socialna antropologija 30 10 10 0 50 4 

2. Praksa III 5 15 0 240 260 14 

3. Strokovni izbirni predmet ali Splošni izbirni predmet      4 

                                            
5 Vsak/a študent/ka izbere v 3. letniku (5. Semester) izbirni modul, ki se nadaljuje do 7.semestra.  
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4. Izbirni modul       8 

 Vmesna vrednost – 3. letnik/ 6. semester 35 25 10 240 310 30 

 Vmesna vsota – 3. letnik 108 122 20 320 570 60 

 
 

Strokovni izbirni predmeti – 3.letnik / 5.semester  

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Osnove statistične obdelave s pomočjo informacijske 

tehnologije 

20 0 20 10 50 4 

2. Etnografija uživanja dovoljenih in nedovoljenih drog 20 15 0 15 50 4 

3. Socialno delo z Romi 30 10 0 10 50 4 

4. Institucije za stare ljudi 25 25 0 0 50 4 

 
Izbirni moduli – 3. letnik / 5. semester 

IZBIRNI MODUL
6
: Socialno delo z mladimi 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Koncepti socialnega dela z mladimi 20 15 15 0 50 4 

2. Mladi in tveganja 30 0 20 0 50 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul  50 15 35 0 100 8 

 

IZBIRNI MODUL: Socialno delo s starimi ljudmi 

Zap. 

št. 

Predmet  

 

Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Socialna omrežja 30 0 15 0 45 4 

2. Kakovostno staranje 20 15 15 0 50 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 50 15 30 0 95 8 

 

IZBIRNI MODUL: Psihosocialna podpora in pomoč 

Zap. 

št. 

Predmet 

 

Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Živeti z dolgotrajnimi psihičnimi težavami 20 30 0 0 50 4 

2. Skupinska dinamika – poglobljena znanja  25 25 0 0 50 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 45 55 0 0 100 8 

 

                                            
6 Študent/ka v 3. letniku / 5. semestru izbere enega izmed izbirnih modulov.  



8 
 

IZBIRNI MODUL: Socialna pravičnost in vključevanje 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Proučevanje hendikepa in spola v socialnem delu: samostojno 

življenje in podpora 

20 10 20 0 50 4 

2. Etnično občutljivo socialno delo 30 0 20 0 50 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 50 10 40 0 100 8 

 

IZBIRNI MODUL: Duševno zdravje v skupnosti 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Teorije duševnega zdravja v skupnosti 10 20 20 0 50 4 

2. Organizacija duševnega zdravja v skupnosti 20 10 20 10 60 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 30 30 40 10 110 8 

 

IZBIRNI MODUL: Socialno delo v delovnem okolju 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Socialno delo v delovnem okolju  20 20 10 0 50 4 

2. Zaposlovanje in brezposelnost 10 20 20 0 50 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 30 40 30 0 100 8 

 
Strokovni izbirni predmeti – 3.letnik / 6.semester  

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Soustvarjanje pogovora v socialnem delu z družinami 20 0 30 0 50 4 

2. Družinsko pravo 25 15 20 0 60 4 

3. Angleščina: problemsko naravnano učenje 5 35 0 10 50 4 

4. Ustvarjalna uporaba lutk v socialnem delu 5 15 15 15 50 4 

 
Izbirni moduli – 3. letnik / 6. semester 

IZBIRNI MODUL: Socialno delo z mladimi 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Metode dela z mladimi 20 10 10 0 40 4 

2. Institucionalne prakse 30 30 0 0 50 4 
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 Vmesna vrednost – izbirni modul  50 40 10 0 100 8 

 

IZBIRNI MODUL: Socialno delo s starimi ljudmi 

Zap. 

št. 

Predmet  

 

Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Osebno načrtovanje dolgotrajne oskrbe 20 20 0 20 60 4 

2. Pomoč umirajočim in njihovim sorodnikom 20 15 15 0 50 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 40 35 15 20 110 8 

 

IZBIRNI MODUL: Psihosocialna podpora in pomoč 

Zap. 

št. 

Predmet 

 

Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. V rešitev usmerjeno socialno delo 20 0 30 0 50 4 

2. Dialoški pristop k soustvarjanju podpore in pomoči 30 20 0 0 50 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 50 20 30 0 100 8 

 

IZBIRNI MODUL: Socialna pravičnost in vključevanje 

Zap. 

št. 

Predmet 
Kontaktne ure 

 

 

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Načrtovanje podpore v skupnosti  20 0 30 0 50 4 

2. Etika v socialnem delu 30 0 20 0 50 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 50 0 50 0 100 8 

 

IZBIRNI MODUL: Duševno zdravje v skupnosti 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Delo z ljudmi v duševnih krizah 25 20 0 5 50 4 

2. Dolgotrajne stiske - vrnitev odpisanih 15 15 15 5 50 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 40 35 15 10 100 8 

 

IZBIRNI MODUL: Socialno delo v delovnem okolju 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Raziskovanje delovnega okolja  20 20 10 0 50 4 

2. Socialna ekonomija in socialno podjetništvo 10 20 20 0 50 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 30 40 30 0 100 8 
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 4. letnik 

4.LETNIK / 7. semester 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Epistemologija socialnega dela 30 20 0 0 50 4 

2. Spol in nasilje 30 30 0 0 60 4 

3. Skupnostno socialno delo 35 0 25 0 60 4 

4. Praksa IV 5 15 0 80 100 6 

5. Strokovni izbirni predmet ali Splošni izbirni predmet      4 

6. Izbirni modul       8 

 Vmesna vrednost – 4. letnik/ 7. Semester 100 65 25 80 270 30 

 

 

4.LETNIK / 8. semester
7
 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Metode socialnega dela: integrativni seminar 15 15 15 5 50 4 

2. Teorije deviantnosti 30 0 20 0 50 4 

3. Raziskovalni seminar 15 0 45 0 60 4 

4. Diplomsko delo  0 0 0 10 10 10 

5. Strokovni izbirni predmet ali Splošni izbirni predmet      8 

 Vmesna vrednost – 4. letnik/ 8. Semester 60 15 80 15 170 30 

 Vmesna vsota – 4. letnik  160 80 105 95 440 60 

 SKUPNA VSOTA       240 

 

 
Strokovni izbirni predmeti – 4.letnik / 7.semester  

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Angleški jezik za akademske potrebe 5 45 0 0 50 4 

2. Strateško načrtovanje v neprofitnem sektorju 20 20 0 10 50 4 

3. Evalvacija v socialnem delu in evalvacijske raziskave 30 0 20 0 50 4 

4. Socialno delo v izrednih razmerah 20 0 30 0 50 4 

 

 

 

 

                                            
7 V 4. letniku / 8. semester študentje/ke izberejo 2 strokovna izbirna predmeta oz. splošna izbirna predmeta. 
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Izbirni moduli – 4. letnik / 7. semester  

IZBIRNI MODUL: Socialno delo z mladimi 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Družbeni izvori neenakosti mladih 20 20 10 10 60 4 

2. Življenjski slogi mladih 20 15 15 0 50 4 

 Vmesna vrednost –izbirni modul  40 35 25 10 110 8 

 

IZBIRNI MODUL: Socialno delo s starimi ljudmi 

Zap. 

št. 

Predmet  

 

Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Socialno delo z osebami z demenco  25 25 0 0 50 4 

2. Metode raziskovanja pri socialnem delu s starimi 25 0 20 5 50 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 50 25 20 5 100 8 

 

IZBIRNI MODUL: Psihosocialna podpora in pomoč 

Zap. 

št. 

Predmet 

 

Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Psihosocialna pomoč z umetnostjo  25 25 0 0 50 4 

2. Travme in socialno delo 20 40 0 0 60 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 45 65 0 0 110 8 

 

IZBIRNI MODUL: Socialna pravičnost in vključevanje 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Uporabniška perspektiva v raziskovanju  20 0 30 0 50 4 

2. Zdravje in družbene neenakosti na področju spola 20 10 20 0 50 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 40 10 50 0 100 8 

 

IZBIRNI MODUL: Duševno zdravje v skupnosti 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 
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1. Temelji zagovorništva  20 15 15 0 50 4 

2. Izhodi iz večkratnih diskriminacij 20 20 0 0 40 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 40 35 15 0 90 8 

 

IZBIRNI MODUL: Socialno delo v delovnem okolju 

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Kakovost delovnega življenja  30 0 20 0 50 4 

2. Kadrovski menedžment 20 15 15 0 50 4 

 Vmesna vrednost – izbirni modul 50 15 35 0 100 8 

 
Strokovni izbirni predmeti – 4.letnik / 8.semester  

Zap. 

št. 

Predmet Kontaktne ure  

ECTS 
P V S DO ∑ 

1. Religija in socialno delo 30 0 15 0 45 4 

2. Mediacija v socialnem delu 20 30 0 0 50 4 

3. Človekove pravice in zagovorništvo 0 0 50 0 50 4 

4. Gejevske in lezbične študije za socialno delo 20 0 20 10 50 4 

5. Politike na področju drog in zasvojenosti 30 10 10 0 50 4 

 
Legenda: 

P – predavanja 

S – seminar 

V - vaje 

DO - druge oblike študija 

ETCS – kreditne točke 

 

 

10 Način ocenjevanja 
 

Pri ocenjevanju študentovih/študentkinih obveznosti (ustni/pisni izpit, kolokvij, esej, seminarska naloga, dnevniki, 

praktične naloge/izdelki, projekti in praksa) se upošteva naslednja ocenjevalna lestvica: 

 

10  odlično: izjemni rezultati z zanemarljivimi napakami 

9  prav dobro: nadpovprečno znanji, vendar z nekaj napakami 

8  prav dobro: solidni rezultati 

7  dobro: dobro znanje, vendar z večjimi napakami 

6  zadostno: znanje ustreza minimalnim kriterijem 

5 - 1  nezadostno: znanje ne ustreza minimalnim kriterijem 

 
Pri izdelkih, kot so npr. kolokviji, seminarske naloge, eseji, dnevniki ipd., se lahko uporablja tudi opisna ocena 

»opravil/ a -  ni opravil/a«. O tem odloča nosilec oz. nosilka predmeta. 
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11 Pogoji za napredovanje po programu 

 
Študent/ka se lahko vpiše v višji letnik, če je do izteka študijskega leta opravil/a vse obveznosti, določene s 

študijskim programom za vpis v višji letnik. 

Pogoji za prehod v višje letnike študija socialnega dela so vsi opravljeni izpiti predhodnega letnika. 

 

 

12 Pogoji za dokončanje študija 
 

- opravljeni vsi izpiti študijskega programa (180 KT) 

- opravljeno praktično usposabljanje (50 KT) 

- opravljena diplomsko delo z uspešnim zagovorom (10 KT) 

 

 

13 Strokovni naslov tvorjen v skladu z zakonom 
 
Diplomirana socialna delavka (UN), dipl.soc.del. 

Diplomirani socialni delavec (UN), dipl.soc.del. 

 

 


