
 Predmetnik magistrskega študijskega programa 2. stopnje  Socialno delo starimi ljudmi 

  
1. semester 

Zap. 

št. 
Učna enota Nosilec 

Kontaktne ure Sem. 

delo 

študenta 

Ure 

skupaj 
ECTS 

Pred. Sem. Vaje 
Druge 

obl. š. 
1 Socialno delo in 

stari ljudje 

Jana Mali 35 25 0 
 

65 125 5 

2 Sodobne 

demografske 

spremembe in 

socialno delo 

Vesna 

Leskošek 
30 10 20 

 
65 125 5 

3 Praktikum – 

terensko delo 

Mojca 

Urek 
0 10 10 40 65 125 5 

4 Odprti izbirni 

predmet 1*       
0 5 

SKUPAJ 65 45 30 40 195 375 20 
DELEŽ 17,3% 12,0% 8,0% 10,7% 52,0% 100% 

 
 
2. semester 

Zap. št. Učna enota Nosilec 
Kontaktne ure Sem. 

delo 

študenta 

Ure 

skupaj 
ECTS 

Pred. Sem. Vaje 
Druge 

obl. š. 

1 Praktikum – 

terensko delo 

Mojca 

Urek  
10 10 40 65 125 5 

2 Odprti izbirni 

predmet 2*       
0 5 

3 Priprava 

magistrske naloge     
240 260 500 20 

4 Izbirni predmet 1 
      

0 5 
5 Izbirni predmet 2 

      
0 5 

SKUPAJ 0 10 10 280 325 625 40 

DELEŽ 0,0% 1,6% 1,6% 44,8% 52,0% 100% 
 

 

 

Izbirni strokovni predmeti 
1. semester 

Zap. št. Učna enota Nosilec 
Kontaktne ure Sem. 

delo 

študenta 

Ure 

skupaj 
ECTS 

Pred. Sem. Vaje 
Druge 

obl. š. 
1 Socialna varnost 

in delo starejših 

Barbara 

Kresal 
30 10 10 10 65 125 5 

2 Star človek v 

družini 

Gabi 

Čačinovič 

Vogrinčič 
30 0 20 10 65 125 5 

SKUPAJ 60 10 30 20 130 250 10 

 

https://www.fsd.uni-lj.si/izobrazevanje/podiplomski-studij/magistrski/magistrsko-delo/
https://www.fsd.uni-lj.si/izobrazevanje/podiplomski-studij/magistrski/magistrsko-delo/


2. semester 

Zap. 

št. 
Učna enota Nosilec 

Kontaktne ure Sem. 

delo 

študenta 

Ure 

skupaj 
ECTS 

Pred. Sem. Vaje 
Druge 

obl. š. 
1 Celostna oskrba ljudi 

z demenco 

Jana 

Mali 
35 25 0 

 
65 125 5 

2 Inovacije in 

raziskovanje pri 

socialnem delu s 

starimi ljudmi  

Liljana 

Rihter 
30 10 10 10 65 125 5 

3 Uporabniki institucij 

in socialne mreže 

Vito 

Flaker 
30 10 10 10 65 125 5 

4 Socialno delo ob 

soočanju s smrtjo 

Lea 

Šugman 

Bohinc 
20 20 20 

 
65 125 5 

SKUPAJ 115 65 40 20 260 500 20 
Opomba k odprtemu izbirnemu predmetu*: Študent/ka lahko izbere kateri koli predmet na FSD, na drugi 

fakulteti ali na drugi univerzi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

UČNI NAČRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS 

Predmet: Socialno delo ob soočanju s smrtjo 

Course title: Social Work and Dying 

        

Študijski program in stopnja 

Study programme and level 

Študijska smer 

Study field 

Letnik 

Academic 

year 

Semester 

Semester 

Socialno delo s starimi ljudmi, 

2 
/ 1 1 

        

  

Vrsta predmeta / Course type Izbirni - splošni 

    

Univerzitetna koda predmeta / University course 

code: 

  

  

Predavanja 

Lectures 

Seminar 

Seminar 

Vaje 

Tutorial 

Klinične 

vaje 

work 

Druge 

oblike 

študija 

Samost. delo 

Individ. 

work 

  ECTS 

20 20 20 
  

65   5 

  

Nosilec predmeta / Lecturer: Lea Šugman Bohinc 

  

Jeziki /  

Languages: 

Predavanja / 

Lectures: 

slovenski 

Vaje / Tutorial: slovenski 

  

Pogoji za vključitev v delo oz. za opravljanje 

študijskih obveznosti: 

  

  

  

Prerequisits: 

Pogoj za vključitev v delo je vpis v tekoči 

letnik študija na 2. stopnji. 

Pogoj za pristop k izpitu je izdelan in 

predstavljen seminar kot del prav tako končane 

projektne naloge. 

   

  



 

 

Vsebina:  

    

Content (Syllabus outline): 

1. Epistemološka, kulturna, verska, individualna 

pogojenost odnosa do umiranja in smrti. Prepad 

med »dejanskim« in »idealnim« umiranjem ter 

smrtjo in njegove posledice za vrednotni sistem 

socialne delavke, delavca. Predstave o »dobri« 

smrti v sodobni zahodni družbi. 

2. Teorije izgub, faze umiranja in proces žalovanja.  

3. Celovita skrb za umirajoče in podpora njihovim 

svojcem. 

a) Soustvarjanje pogovora v smeri dogovorjenih 

želenih sprememb s pomočjo različnih postopkov 

oz. metod: vzpostavljanje osebnega stika in 

delovnega odnosa; raziskovanje življenjskega sveta 

skozi prizmo ciljev in virov za njihovo 

uresničevanje; individualno načrtovanje želenih 

sprememb (npr. kakovostnega življenja-umiranja) 

in njihovo stabiliziranje; (kognitivno, socialno, 

čustveno in vedenjsko) preokvirjanje izgube (npr. s 

perspektivo moči, z metodo reke življenja itn., z 

vprašanji izjeme in smisla, s humorjem itn.); 

sprava; proslavljanje (majhnih) dosežkov; idr. 

Sinergetika psihosocialne podpore in pomoči v 

socialnem delu z umirajočimi in žalujočimi. 

Praktična priporočila socialnim delavkam in 

delavcem: utilizacija oz. sprejemanje vsega brez 

zavračanja; spremljanje, pridruževanje, predaja 

izkušenj; ukrepanje namesto čakanja, odlašanja; 

prostor/čas za predah, počitek med dogajanjem; 

drža nevednosti. Vodenje skupine za samopomoč 

žalujočih. 

b) Interdisciplinarno timsko delo socialne delavke z 

umirajočim, njegovimi svojci, drugimi člani tima 

(strokovnjaki: zdravnik idr. medicinsko osebje; 

prostovoljci), z drugimi ustanovami in njihovimi 

oddelki, z drugimi strokami, različnimi 

(nevladnimi) organizacijami v skupnosti, z 

javnostjo. Raziskovanje vloge skupnosti kot 

pomembnega vira podpore in pomoči umirajočemu 

in njegovim svojcem. 

4. Supervizija, intervizija, vseživljenjsko 

izobraževanje socialnih delavk, delavcev, 

sodelovanje pri izobraževanju študentov 

(praktikantov) in pripravnikov, udeležba v 

kontinuiranem raziskovanju oz. sprotni evalvaciji in 

izboljševanju kakovosti socialne skrbi za umirajoče 

in njihove svojce.  

5. Etika udeleženosti (participacija umirajočih in 

njihovih svojcev v interakciji socialnega dela) in 

etične dileme na področju socialnega dela z 

   



umirajočimi in žalujočimi (npr. vprašanje 

evtanazije). 

Temeljni literatura in viri / Readings: 

Baldwin, M. A., Woodhouse, J. (eds.) (2011). Key Concepts in Palliative Care. London: Sage. (poglavja po 

izbiri študenta) 

Bern – Klug, M. (ed.) (2010), Transforming Palliative Care in Nursing Homes. The Social Work Role. New 

York: Columbia University Press. (poglavja po izbiri študenta) 

Clark, D. (2002), Between hope and acceptance: the medicalisation of dying. British Medical Journal, 324: 

905-907. 

Currer, C. (2001), Responding to Grief: Dying, Bereavement and Social Care. New York: Palgrave. 

(poglavja po izbiri študenta) 

Hart, B., Sainsbury, P., Short, S. (1998), Whose dying? A sociological critique of the »good dearh«. 

Mortality 3, 1: 65-77. 

Klevišar, M. (1994), Spremljanje umirajočih. Ljubljana: Družina. 

McManus, R. (2013), Death in a Global Age. New York: Palgrave Macmillan. (poglavja po izbiri študenta) 

Mlinar, A. (2005), Evtanazija: zgodovinski pregled, današnji položaj in etična refleksija. Ljubljana: 

Študentska založba. (poglavja po izbiri študenta) 

Monroe, B. (1998), Social Work in Palliative Care. V: D. Doyle, GWC Hanks, N. MaDonald (eds), Oxford 

Textbook of Palliative Medicine. Oxford: Oxford University Press. 

Ostaseski, F. (2004), Prijateljevanje s smrtjo. Ljubljana: Slovensko društvo Hospic. 

Russi Zagožen, I. (2001), Živeti s staranjem in smrtjo: priročnik za voditelje skupin starih za samopomoč. 

Ljubljana: Inštitut Antona Trstenjaka. (poglavja po izbiri študenta) 

Small, N. (2001), Social Work and Palliative Care. British Journal of Social Work, 31: 961-971. 

Štimac, L. Štabmuk, A. (2013), The need for training in palliative care for social workers in care homes for 

older people in Zagreb = Potreba za edukacijom iz palijativne skrbi socijalnih radnica u domovima za starije 

u Zagrebu. Dialogue in Praxis, 2. 1-2: 41-59. 

Weinstein, J. (2008), Working with Loss, Death and Bereavement: a Guide for Social Workers. London: 

SAGE. (poglavja po izbiri študenta) 

(Seznam vključuje literaturo za projektno delo študentov.) 

  

http://cobiss5.izum.si/scripts/cobiss?ukaz=SEAL&mode=5&id=1535038014351648&PF=AU&term=%22Štambuk,%20Ana%22
http://cobiss5.izum.si/scripts/cobiss?ukaz=SEAL&mode=5&id=1535038014351648&PF=AU&term=%22Weinstein,%20Jeremy%22


  

Cilji in kompetence: 

    

Objectives and competences: 

Usvajanje in poglabljanje konceptov in teorij 

različnih družbenih, kulturnih, verskih in osebnih 

kontekstov doživljanja, razmišljanja in ravnanja v 

zvezi z bližino smrti. 

 

Razumevanje življenjskih izgub in stresov ter 

specifičnih potreb, ki jih ljudje doživljajo ob 

umiranju in žalovanju. 

 

Usvajanje in izkazovanje strokovnih postopkov in 

spretnosti socialne delavke, delavca ob soočanju s 

smrtjo – s posebnim poudarkom na spretnosti 

pogovora. 

 

Spoznavanje mreže služb za podporo umirajočim in 

njihovim svojcem oz. žalujočim, izkazovanje 

strokovne usposobljenosti za sodelovanje v 

(interdisciplinarnem) timu in za koordinacijo 

timskega dela na tem področju. 

   

  

Predvideni študijski rezultati: 

  

  

  

Intended learning outcomes: 

Znanje in razumevanje:  Študent-ka demonstrira 

znanje osrednjih strokovnih konceptov in 

znanstvenih metod raziskovanja na področju 

socialnega dela ob soočanju s smrtjo. Pokaže 

poznavanje različnih služb, namenjenih umirajočim 

in njihovim svojcem ter vlogo socialnega delavca v 

interdisciplinarnem timu izvajalcev takšnih služb 

oz. storitev. Izkaže razumevanje družbene, kulturne 

idr. kontekstualizacije odnosa do umiranja in smrti, 

razumevanje specifičnih potreb umirajočih, 

njihovih svojcev in žalujočih kot tudi procesov 

doživljanja izgub in prilagajanja nanje. 

Uporaba: Študent-ka demonstrira ustrezno uporabo 

naučenih postopkov in osvojenih spretnosti 

socialnega dela na področju umiranja in smrti. 

Izkaže tudi znanje dokumentiranja ter kritične 

analize svojega dela (projektna naloga). 

Refleksija: Študent-ka izkaže kritično refleksijo 

lastnih stališč (tudi predsodkov) in vrednot glede 

umiranja in smrti kot tudi lastnih strokovnih 

postopkov in njihovih učinkov na področju 

socialnega dela z ljudmi ob sočanju s smrtjo. 

Prenosljive spretnosti:  Uporaba domače in tuje 

literature; uporaba interneta; kritična analiza in 

samorefleksija; delo v (interdisciplinarnem) timu; 

sposobnost nastopanja, predstavljanja problematike 

  

  

  

  

  



in zagovarjanja uporabljenih konceptov ter 

postopkov. 

  

      

  

Metode poučevanja in učenja: 

  

  

  

Learning and teaching methods: 

Predavanja, vaje, seminarsko projektno delo v 

majhnih skupinah, individualne konzultacije, 

nastop, samostojno učenje. 

   

  

Načini ocenjevanja: 

Delež (v %) / 

Weight (in %) 

  

Assessment: 

a) Skupinska seminarska projektna 

naloga z oceno 6-10 (pozitivno), 1-5 

(negativno) 40% 

b) Pisni izpit z oceno 6-10 (pozitivno), 

1-5 (negativno) 60%. 

seminarska 

projektna 

naloga 40%, 

pisni izpit 60% 

 

  

Reference nosilca / Lecturer's references:  

Nosilka predmeta: Lea Šugman Bohinc 

Šugman Bohinc, L. (2011). Sinergetika soustvarjanja učenja in pomoči v šoli. V: L. Šugman 

Bohinc (ur.). Izvirni delovni projekt pomoči. Zbirka Učenci z učnimi težavami. Ljubljana: Fakulteta 

za socialno delo. 36-79. 

Šugman Bohinc, L., Rapoša Tajnšek, P., Škerjanc, J. (2007). Življenjski svet uporabnika. 

Raziskovanje, ocenjevanje in načrtovanje uporabe virov za doseganje želenih razpletov. Zbirka 

Katalog socialnega dela. Ljubljana: Fakulteta za socialno delo Univerze v Ljubljani. 

L. Šugman Bohinc (2005), Epistemologija podpore in pomoči. Časopis za kritiko znanosti, 

 XXXIII, 221: 167-181. 



  

UČNI NAČRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS 

Predmet: Praktikum – terensko delo 

Course title: Practicum - Field Work 

        

Študijski program in stopnja 

Study programme and level 

Študijska smer 

Study field 

Letnik 

Academic 

year 

Semester 

Semester 

Socialno delo s starimi ljudmi, 

2 
/ 1 1, 2 

        

  

Vrsta predmeta / Course type Obvezni - splošni 

    

Univerzitetna koda predmeta / University course 

code: 

  

  

Predavanja 

Lectures 

Seminar 

Seminar 

Vaje 

Tutorial 

Klinične 

vaje 

work 

Druge 

oblike 

študija 

Samost. delo 

Individ. 

work 

  ECTS 

0 10/10 10/10 
 

40/40 65/65   5/5 

  

Nosilec predmeta / Lecturer: Mojca Urek 

  

Jeziki /  

Languages: 

Predavanja / 

Lectures: 

slovenski 

Vaje / Tutorial: slovenski 

  

Pogoji za vključitev v delo oz. za opravljanje 

študijskih obveznosti: 

  

  

  

Prerequisits: 

Vpis v tekoči letnik. 

  

   

  



 

  

Vsebina:  

    

Content (Syllabus outline): 

Predmet je namenjen izvedbi in reflektiranju 

praktičnega dela, pri čemer bodo študenti 

preizkusili znanje, pridobljeno pri vseh predmetih v 

programu in njegovo uporabnost v konkretni 

praktični situaciji.  Največ se bodo pri praksi lahko 

opirali na znanja, pridobljena pri tistih predmetih, 

ki bodisi predstavljajo značilnosti življenja starih 

ljudi v konkretnem okolju in socialno delo z njimi 

(Socialno delo in stari ljudje, Sodobne demografske 

spremembe in socialno delo), in pri tistih, ki 

obravnavajo specifične teme, povezane s starostjo 

in staranjem (Celostna oskrba ljudi z demenco, Star 

človek v družini, Uporabniki institucij in socialne 

mreže, Socialna varnost in delo starejših, Socialno 

delo ob soočanju s smrtjo). 

  

Delo pri seminarju pa je namenjeno oblikovanju 

tez, pridobljenih z raziskovalnim in praktičnim 

delom, pripravi predloga magistrskega dela in 

predstavitvi predloga. 

  

   

  

Temeljni literatura in viri / Readings: 

Barnes, M., Bennett, G. (1998), Frail bodies, courageous voices: older people influencing community care. 

Health and Social Care in the Community, 6, 2: 102 – 111. 

Čačinovič Vogrinčič, G., Miloševič-Arnold, V., Poštrak, M., Stefanoski, P., Urek, M. (2011), Zapisovati 

socialno delo, (Zbirka Katalog socialnega dela). 2. natis. Ljubljana: Fakulteta za socialno delo 

Flaker, V. (2011), Long-term care: a challenge to the crisis and a new paradigm of care = Dolgotrajna 

oskrba : izziv krizi in nova paradigma oskrbe. Dialogue in praxis,  0(13), 0(21): 57-65. 

Flaker, V. (2012), Welfare matrix: who generates and owns the resources in social care = Blaginjska 

matrica: kdo ustvarja in si prilašča vire socialnega varstva. Dialogue in praxis, 1(14), 1/2(22-23): 89-109. 

Flaker, V., Mali, J., Rafaelič, A., Ratajc, S. (2013), Osebno načrtovanje in izvajanje storitev. Ljubljana: 

Fakulteta za socialno delo. 

Lacey, D. (2005), Nursing Home Social Workes Skills and End of Life Planning. Social Work in Health 

Care, 40, 4: 19 – 40. 

Mali, J. (2014), The role of social work in the epoch of intergenerational solidarity in society. Revija za 



socijalnu politiku, 21, 2: 111-131. 

Mali, J. (2014), Social work in residential care facilities for older people as a protagonist of changes in 

community care for the older people in Slovenia. In: Arnold, E. N. (ed.), Social Work Practices: Global 

Perspectives, Challenges and Educational Implications. New York: Nova Publishers (133 – 151). 

Tematska številka Socialnega dela – Oskrba starejših v skupnosti v Sloveniji, Mali, J., Hlebec, V. (ur.). 

Letnik 52, številka 1. 

Urek, M. (2005), Zgodbe na delu: pripovedovanje, zapisovanje in poročanje v socialnem delu, (Oranžna 

zbirka). Ljubljana: Založba /*cf.  

UREK, Mojca, LAPAJNE, Gregor, CIGOJ-KUZMA, Nika, ŠKERJANC, Jelka, BUDJA, Darja. Smernice in 

etična načela delovanja zastopnikov pravic oseb na področju duševnega zdravja na podlagi izkušenj 

zastopnikov v praksi in na podlagi mednarodno sprejetih standardov : predlog skupine za spremljanje 

zastopnikov : projekt "Spremljanje zastopnikov pravic oseb na področju duševnega zdravja", Vlada RS, 

Ministrstvo za delo, družino in socialne zadeve. Ljubljana: Univ. v Ljubljani, Fakulteta za socialno delo, 

2011. 63 str. http://www.fsd.uni-lj.si/mma/Smernice/2012122619012823/. 

  

  

Cilji in kompetence: 

    

Objectives and competences: 

- Pridobiti in reflektirati izkušnje in spretnosti ob 

praktičnem delu s starimi ljudmi v različnih okoljih. 

-Izoblikovati osebni pristop pri delu s starimi 

ljudmi. 

- Poglobiti in preskusiti specifično izbrano 

teoretično znanje v praksi. 

- Povezati teorijo in prakso. 

- Evalvirati uporabnost znanja in spretnosti za delo 

s starimi ljudmi. 

- Zbrati podatke za izdelavo magistrske naloge. 

  

   

  

Predvideni študijski rezultati: 

  

  

  

Intended learning outcomes: 

Znanje in razumevanje: 

 - obvladovanje spretnosti načrtovanja in izvedbe 

konkretnih nalog v skladu s potrebami starih ljudi v 

okolju, kjer bo potekalo terensko delo, 

- kompetence za zahtevnejše socialno delovne 

naloge s starimi ljudmi, 

  

  

  

  

  

http://www.fsd.uni-lj.si/mma/Smernice/2012122619012823/


- kritična refleksija domače in tuje literature, 

- uporaba kritične analize, 

- delo v timu, 

- sposobnost nastopanja in predstavljanja rezultatov 

raziskovalnega dela, terenskega usposabljanja in 

konceptualizacije magistrskega dela, 

- uporaba teoretičnih spoznanj in njihova aplikacija 

na terenskem usposabljanju. 

  

  

      

  

Metode poučevanja in učenja: 

  

  

  

Learning and teaching methods: 

Vaje, seminar, predstavitve konkretne prakse, 

delo na terenu, individualne konzultacije, 

mentorska srečanja. 

Delo na mentorskih srečanjih bo potekalo v 

obliki delavnic, kar bo omogočalo izmenjavo 

izkušenj študentov, ki bodo delali s starimi 

ljudmi v različnih okoljih in s starimi ljudmi z 

različnimi potrebami.  

   

  

Načini ocenjevanja: 

Delež (v %) / 

Weight (in %) 

  

Assessment: 

Pogoj za pristop k izpitu je izdelan in 

predstavljen seminar. 

Izpit je ustni, ocenjen pozitivno z oceno 

od 6 do 10. 

 Ocenjevalna lestvica: 

10 – odlično: izjemni rezultati z 

zanemarljivimi napakami 

9 – prav dobro: nadpovprečno znanje, 

vendar z nekaj napakami Seminar 50%. 

Izpit 50%. 

  

  



8 – prav dobro: solidni rezultati 

7 – dobro: dobro znanje, vendar z 

večjimi napakami 

6 – zadostno: znanje ustreza 

minimalnim merilom 

1 do 5 – nezadostno: znanje ne ustreza 

minimalnim merilom. 

  

  

Reference nosilca / Lecturer's references:  

UREK, Mojca, LAPAJNE, Gregor, CIGOJ-KUZMA, Nika, ŠKERJANC, Jelka, BUDJA, Darja. 

Smernice in etična načela delovanja zastopnikov pravic oseb na področju duševnega zdravja na 

podlagi izkušenj zastopnikov v praksi in na podlagi mednarodno sprejetih standardov : predlog 

skupine za spremljanje zastopnikov : projekt "Spremljanje zastopnikov pravic oseb na področju 

duševnega zdravja", Vlada RS, Ministrstvo za delo, družino in socialne zadeve. Ljubljana: Univ. v 

Ljubljani, Fakulteta za socialno delo, 2011. 63 str. http://www.fsd.uni-

lj.si/mma/Smernice/2012122619012823/. 

Urek, M. (2005), Zgodbe na delu: pripovedovanje, zapisovanje in poročanje v socialnem delu, 

(Oranžna zbirka). Ljubljana: Založba /*cf. 

FLAKER, Vito, MALI, Jana, KODELE, Tadeja, GREBENC, Vera, ŠKERJANC, Jelka, UREK, 

Mojca. Dolgotrajna oskrba : očrt potreb in odgovorov nanje. V Ljubljani: Fakulteta za socialno 

delo, 2008. 480 str., tabele, graf. prikazi. ISBN 978-961-6569-23-1. 

Mali, J. (2014), The role of social work in the epoch of intergenerational solidarity in society. 

Revija za socijalnu politiku, 21, 2: 111-131. 

Mali, J. (2013), Social work with older people: the neglected field of social work = Socialno delo s 

starimi ljudmi : zapostavljeno področje socialnega dela. Dialogue in praxis, 2(15), 1/2(24/25): 23-

40. 

Mali, J. (2010), Social work in the development of institutional care for older people in Slovenia = 

Razvoj socialnega dela v slovenskih domovih za stare ljudi. European journal of social work, 13, 

4: 545-559. 

  

http://www.fsd.uni-lj.si/mma/Smernice/2012122619012823/
http://www.fsd.uni-lj.si/mma/Smernice/2012122619012823/


  

UČNI NAČRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS 

Predmet: Socialno delo in stari ljudje 

Course title: Social Work and Older People 

        

Študijski program in stopnja 

Study programme and level 

Študijska smer 

Study field 

Letnik 

Academic 

year 

Semester 

Semester 

Socialno delo s starimi ljudmi, 

2 
/ 1 1 

        

  

Vrsta predmeta / Course type Obvezni - splošni 

    

Univerzitetna koda predmeta / University course 

code: 

  

  

Predavanja 

Lectures 

Seminar 

Seminar 

Vaje 

Tutorial 

Klinične 

vaje 

work 

Druge 

oblike 

študija 

Samost. delo 

Individ. 

work 

  ECTS 

35 25 0 
  

65   5 

  

Nosilec predmeta / Lecturer: Jana Mali 

  

Jeziki /  

Languages: 

Predavanja / 

Lectures: 

slovenski 

Vaje / Tutorial: slovenski 

  

Pogoji za vključitev v delo oz. za opravljanje 

študijskih obveznosti: 

  

  

  

Prerequisits: 

Vpis v letnik. 

Pogoj za pristop k izpitu je izdelan in 

predstavljen seminar. 

  Enrollment in the1st year of study. 

Students need to present seminar to fulful a 

condition for examination. 



  

  

Vsebina:  

    

Content (Syllabus outline): 

1. Odzivi socialnega dela na povečan delež 

starejšega prebivalstva 

2. Razvoj socialnega dela s starimi ljudmi 

3. Socialno delo s starimi ljudmi in gerontologija 

4. Tipologija oskrbe starih ljudi v Sloveniji 

5. Dezinstitucionalizacija na področju oskrbe starih 

ljudi 

6. Socialno delo s starimi ljudmi v času družbenih 

sprememb 

7. Raziskovanje potreb starih ljudi 

8. Koncepti in metode socialnega dela s starimi 

ljudmi 

9. Socialno delo v obstoječih oblikah skrbi za stare 

ljudi v Sloveniji 

10. Inovacije pri socialnem delu s starimi ljudmi. 

  1. Responses of social work to increase in the 

proportion of older people in population  

2. The development of social work with the 

older people  

3. Social work with the older people and 

gerontology  

4. Typology of care of older people in Slovenia  

5. Deinstitutionalisation in the care for older 

people  

6. Social work with the older people at the time 

of social changes  

7. Researching the needs of the older people  

8. Concepts and methods of social work with the 

older people  

9. Social work in the existing forms of care for 

older people in Slovenia  

10. Innovations in social work with the older 

people. 

  

Temeljni literatura in viri / Readings: 

1. Mali, J. (2013), Social work with older people: the neglected field of social work = Socialno delo s 

starimi ljudmi: zapostavljeno področje socialnega dela. Dialogue in praxis, 2(15), 1/2(24/25): 23-40. 

2. Flaker, V. (2011), Long-term care: a challenge to the crisis and a new paradigm of care = Dolgotrajna 

oskrba : izziv krizi in nova paradigma oskrbe. Dialogue in praxis,  0(13), 0(21): 57-65. 

http://www.dialogueinpraxis.net/pdf.php?pdf=4ea561663d209930, 

http://www.dialogueinpraxis.net/index.php?id=5&a=article&aid=8. 

3. Mali, J. (2010), Social work in the development of institutional care for older people in Slovenia = Razvoj 

socialnega dela v slovenskih domovih za stare ljudi. European journal of social work, 13, 4: 545-559. 

4. Mali, J. (2008), Comparison of the characteristics of homes for older people in Slovenia with Goffman's 

concept of the total institution = Primerjava značilnosti domov za stare v Sloveniji z Goffmanovim 

konceptom totalne ustanove. European journal of social work, 11, 4: 431-443. 

5. Flaker, V. @ Boj za (2012), Direktno socialno delo. Ljubljana: */ cf. 

6. Flaker, V., Mali, J., Rafaelič, A., Ratajc, S. (2013), Osebno načrtovanje in izvajanje storitev. Ljubljana: 

http://www.dialogueinpraxis.net/pdf.php?pdf=4ea561663d209930
http://www.dialogueinpraxis.net/index.php?id=5&a=article&aid=8
http://www.dialogueinpraxis.net/index.php?id=5&a=article&aid=8


Fakulteta za socialno delo. 

7. Mali, J., Mešl, N., Rihter, L. (2011), Socialno delo z osebami z demenco. Ljubljana: Fakulteta za socialno 

delo. 

8. Crawford, K., Walker, J.(2009), Social work with older people. Exeter: Learning Matters. 

9. McDonald, A. (2010), Social Work with Older People. Cambridge: Polity Press. 

10. Marshall, M. (ed.) (2005), Perspectives on Rehabilitation and Dementia. London: Jessica Kingsley 

Publishers. 

11. Filipovič Hrast, M., Hlebec, V., Knežević Hočevar, D., Černič Istenič, M., Kavčič, M., Jelenc-Krašovec, 

S., Kump, S., Mali, J. (2014), Oskrba starejših v skupnosti: dejavnosti, akterji in predstave. Ljubljana: 

Fakulteta za družbene vede. 

12. Mali, J. (2014), The role of social work in the epoch of intergenerational solidarity in society. Revija za 

socijalnu politiku, 21, 2: 111-131. 

13. Mali, J. (2014), Social work in residential care facilities for older people as a protagonist of changes in 

community care for the older people in Slovenia. In: Arnold, E. N. (ed.), Social Work Practices: Global 

Perspectives, Challenges and Educational Implications. New York: Nova Publishers. 

  

  

Cilji in kompetence: 

    

Objectives and competences: 

Specializiranje znanja o starosti in staranju v 

sodobni družbi, s poudarkom na vlogi socialnega 

dela pri zagotavljanju formalne mreže storitev za 

stare ljudi. Spodbujanje in podpora neformalnih 

omrežij v skrbi za stare ljudi. Razvijanje 

inovativnih načinov delovanja pri socialnem delu s 

starimi ljudmi. 

  Specialization of knowledge about old age and 

ageing in contemporary society, with emphasis 

on the role of social work in providing formal 

network of services for older people. Promotion 

and support of informal networks in the care of 

the older people. Developing innovative work in 

social work with the older people. 

  

Predvideni študijski rezultati: 

  

  

  

Intended learning outcomes: 

Znanje in razumevanje: 

Študent/ka je sposoben/-a kritično ovrednotiti  

vlogo socialne/-ga delavke/ca v konkretnih 

situacijah dela s posameznikom, skupinami 

(družino) ali skupnostjo. 

Uporaba: 

Študent/ka zna uporabiti sodobne koncepte 

socialnega dela s starimi ljudmi v različnih vlogah, 

ki jih imajo socialni delavci pri delu s starimi 

ljudmi. 

  

  

  

Knowledge and understanding: 

- specificity of social work with the older people 

- attitudes of modern society to older people 

- modern concepts of social work with the older 

people 

- the role of social work in working with the 

older people 

The student is able to apply modern concepts of 

social work with the older people in various 



Refleksija: 

Študent/ka je sposoben/-a kritično ovrednotiti  

vlogo socialne/-ga delavke/ca v konkretnih 

situacijah dela s posameznikom, skupinami 

(družino) ali skupnostjo. 

  

roles held by social workers work with the older 

people. 

The student is able critically evaluate the role of 

social worker in concrete working situations 

with individuals, groups (family) or the 

community. 

  

  

      

  

Metode poučevanja in učenja: 

  

  

  

Learning and teaching methods: 

Predavanja, vaje, seminar, individualne naloge, 

vodene delavnice, igre vlog, nastopi, 

soustvarjanje izvajanja programa predmetnika. 

  Lectures, tutorials, seminars, individual work, 

guided workshops, role play, performances. 

  

Načini ocenjevanja: 

Delež (v %) / 

Weight (in %) 

  

Assessment: 

Način (pisni izpit, ustno izpraševanje, 

naloge, projekt) 

Izpit je pisni, ocenjen pozitivno z oceno 

od 6 do 10. 

Ocenjevalna lestvica: 

10 – odlično: izjemni rezultati z 

zanemarljivimi napakami 

9 – prav dobro: nadpovprečno znanje, 

vendar z nekaj napakami 

8 – prav dobro: solidni rezultati 

7 – dobro: dobro znanje, vendar z 

večjimi napakami 

6 – zadostno: znanje ustreza Izpit (100%) 

Type (examination, oral, coursework, 

project): 

Written examintation. 

The grading scale: 

10 – excellent: outstanding performance 

with only minor errors 

9 – very good: above the average 

standard but with some errors 

8 – good: generally sound work with a 

number of notable errors 

7 – satisfactory: fair but with significant 

shortcomings 

6 – sufficient: performance meets the 



minimalnim merilom 

1 do 5 – nezadostno: znanje ne ustreza 

minimalnim merilom. 

minimum criteria 

1-5 – fail: performance does not meet the 

minimum criteria 

  

Reference nosilca / Lecturer's references:  

Nosilec predmeta: Jana Mali: 

1. Mali, J. (2014), The role of social work in the epoch of intergenerational solidarity in society. 

Revija za socijalnu politiku, 21, 2: 111-131. 

2. Mali, J. (2013), Social work with older people: the neglected field of social work = Socialno 

delo s starimi ljudmi : zapostavljeno področje socialnega dela. Dialogue in praxis, 2(15), 

1/2(24/25): 23-40. 

3. Mali, J. (2010), Social work in the development of institutional care for older people in Slovenia 

= Razvoj socialnega dela v slovenskih domovih za stare ljudi. European journal of social work, 13, 

4: 545-559. 

Vito Flaker: 

1. Flaker, V., Mali, J., Rafaelič, A., Ratajc, S., Balantič, K. (2013), Osebno načrtovanje in izvajanje 

storitev. Ljubljana, Fakulteta za socialno delo 

2. Flaker, V. (2012), Direktno socialno delo, (Oranžna zbirka). Ljubljana: Založba /*cf. 

3. Flaker, V., Mali, J., Kodele, T., Grebenc, V., Škerjanc, J., Urek, M. (2008), Dolgotrajna oskrba: 

očrt potreb in odgovorov nanje. V Ljubljani: Fakulteta za socialno delo. 



  

UČNI NAČRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS 

Predmet: Sodobne demografske spremembe in socialno delo 

Course title: Contemporary demographic changes and social work 

        

Študijski program in stopnja 

Study programme and level 

Študijska smer 

Study field 

Letnik 

Academic 

year 

Semester 

Semester 

Socialno delo s starimi ljudmi, 

2 
/ 1 1 

        

  

Vrsta predmeta / Course type Obvezni - splošni 

    

Univerzitetna koda predmeta / University course 

code: 

  

  

Predavanja 

Lectures 

Seminar 

Seminar 

Vaje 

Tutorial 

Klinične 

vaje 

work 

Druge 

oblike 

študija 

Samost. delo 

Individ. 

work 

  ECTS 

30 10 20 
  

65   5 

  

Nosilec predmeta / Lecturer: Vesna Leskošek 

  

Jeziki /  

Languages: 

Predavanja / 

Lectures: 

slovenščina, angleščina 

Vaje / Tutorial: slovenščina, angleščina 

  

Pogoji za vključitev v delo oz. za opravljanje 

študijskih obveznosti: 

  

  

  

Prerequisits: 

Pogoj za pristop k izpitu je izdelan in 

predstavljen seminar 

  Condition for the exam is the oral presentation 

of the seminar 



  

  

Vsebina:  

    

Content (Syllabus outline): 

Teme predavanj: 

-demografske spremembe v sodobnih družbah; 

-kakovost življenja starejših - revščina, materialna 

deprivacija; 

-stanovanjska problematika; 

-socialna izključenost starih; 

-socialna politika in pokojninski sistem; 

-oskrba starejših v skupnosti; 

-medgeneracijski odnosi – solidarnost in omrežja 

opor; 

-spolno specifično razumevanje staranja in starosti: 

-kulturno specifično razumevanje starosti: 

-nasilje nad starejšimi; 

-tveganja, povezana s starostjo.  

  

  The course includes following topics: 

-Demographic changes of the societies; 

-key concepts: quality of life, poverty, material 

deprivation: 

-housing and social exclusion of elderly; 

-social policy and pension system; 

-community care; trans-generational social 

relations – solidarity and support networks; 

-gender and old age including poverty; 

-culturally specific attitude to ageing; 

-violence against elderly; 

-risks in old age. 

  

Temeljni literatura in viri / Readings: 

 -Beauvoir de S. (1977), Starost. New York: Penguin Books. 

-Bland R. (ur.), Developing Services for Older People and Their Families. London and Bristol, 

Pennsylvania: Jessica Kingsley Publishers. 

-Bulmer M. (1987), The Social Basis of Community Care. London: Allen and Unwin. 

-Hlebec, V, Filipovič Hrast, M, Kump, S, Jelenc Krašovec, S, Pahor, M, Domajnko, B. 2012. 

Medgeneracijska solidarnost v Sloveniji. Ljubljana: Fakulteta za družbene vede, izbrana poglavja 

-Johnson, J.  Slater R. (1993), Ageing and Later Life. London: Sage. 

-Johnson, M. L., Bengtson, V. L., Coleman, P. G in Kirkwood T. B. L. (ed.), The Cambridge Handbook of 

Age and Ageing. Cambridge, New York, Melbourne etc.: Cambridge University Press 



-Knapp M. (2004), Long-term Care: Matching Resources and Needs. Aldershot, Burlington: Ashgate. 

-Filipovič Hrast, M. 2011, Socialna izključenost starejših : Slovenija v primerjalni perspektivi. V: Mandič, S 

(ur.), Filipovič Hrast, M (ur.). Blaginja pod pritiski demografskih sprememb. Ljubljana: Fakulteta za 

družbene vede, str. 61-84 

-Marshal, M., Dixon M. (1996), Social Work with Older People. London: Macmillan Press. 

  

  

  

Cilji in kompetence: 

    

Objectives and competences: 

Cilji: Poglobitev znanja o odnosu sodobne družbe 

do staranja in starosti in o umestitvi socialnega dela 

na področju sodobnih demografskih sprememb s 

poudarkom na razumevanju specifične vloge 

socialnega delavca pri delu s starimi ljudmi v 

skupnosti. 

  

Kompetence: 

-Razumevanje družbenih vplivov na življenje starih 

ljudi, 

-Poznavanje strukturnih značilnosti delovanja 

skupnosti in institucij, 

-Poznavanje in razumevanje izvorov in učinkov  

socialnih problemov starih ljudi, 

-Znanja in sposobnosti za ustvarjanje pogojev in 

organizacijo podpore v skupnosti in 

  

  

  Objecitves: The main focus of the course is on 

the attitude of the modern society towards 

ageing and old age and on doctrines, knowledge 

and research on current demographic changes in 

social work. We want to emphasise specific role 

of social work in working with old people in the 

community.  

  

Competences: 

-understanding of the impact of society on lives 

of older people, 

-knowledge on structural significances of 

community and institutions, 

-knowledge and understanding of the origins 

and impacts of social problems in relation to old 

people, 

-knowledge and skills for creation of conditions 

and organisation of support in the community, 

  

  

Predvideni študijski rezultati: 

  

  

  

Intended learning outcomes: 

Znanje in razumevanje:  

-Študent/ka razume pojave, ki oblikujejo odnos do 

starosti in starih ljudi v sodobni družbi 

 - Pozna in razume vlogo socialnega dela pri 

sodobnih demografskih spremembah 

  

  

  

Knowledge and understanding: 

-          Student builds knowledge on various 

factors forming the attitudes toward ageing in 

contemporary societies 

-          Understands the role of social work in  



 - Zna uporabiti znanje o socialnem delu s starimi 

ljudmi v različnih situacijah, v katerih se znajdejo 

stari ljudje v skupnosti 

 - je sposoben/-na kritično ovrednotiti teoretična 

znanja o sodobnih demografskih spremembah, ki 

vplivajo na odnos do starosti, in vloge socialnih 

delavcev pri delu s starimi ljudmi v skupnosti. 

  

  

contemporary demographic changes 

-          Has knowledge and skills to use this 

knowledge in various situations and conditions 

in which live older people 

- Can critically evaluate theoretical knowledge 

on demographic change and the role of social 

workers in working with the elderly in 

community 

  

  

  

      

  

Metode poučevanja in učenja: 

  

  

  

Learning and teaching methods: 

Predavanja, predstavitev seminarja, skupinske 

diskusije, individualne konzultacije 

  Lectures, seminars, group discussions, 

individual consultations 

  

Načini ocenjevanja: 

Delež (v %) / 

Weight (in %) 

  

Assessment: 

a) Pisni izpit z oceno 6-10 (pozitivno), 

1-5 (negativno) 

b) Seminar z oceno opravil/a, ni 

opravil/a 90% + 10% 

Passed from 6-10, failed from 1-5, 

seminar is marked with passed or failed 

  

Reference nosilca / Lecturer's references:  

  

Maša Filipovič Hrast:  

1.      Filipovič Hrast, M, Kopač, A, Rakar, T. 2013, Social exclusion of elderly in Central and 

Eastern Europe. International journal of social economics, vol. 40, no. 11, str. 971-989 

2.      Filipovič Hrast, M, Hlebec, V, Kavčič, M. 2012, The social exclusion of the elderly : a 



mixed-methods study in Slovenia. Sociologický časopis, vol. 48, no. 6, str. 1051-1074 

3.      Filipovič Hrast, M, et al.  2014. Oskrba starejših v skupnosti : dejavnosti, akterji in predstave. 

Ljubljana: Fakulteta za družbene vede 

 Vesna Leskošek: 

1. Leskošek V. (2004), Sožitje in soodvisnost generacij. V: M. Vaupotič (ur.), Evropska unija - 

priložnost tudi za starejše: [zbornik]. Ljubljana: Zveza za tehnično kulturo Slovenije - (ZOTKS): 

13-14. 

2. Dragoš, S., Leskošek V. (2003), Družbena neenakost in socialni kapital, (Zbirka Politike). 

Ljubljana: Mirovni inštitut, Inštitut za sodobne družbene in politične študije, 91 str., 101 str. v 

obratni smeri, graf. prikazi. ISBN 961-90932-0-8. 

3. Leskošek V. (2003), Skrb v socialni politiki - skrb za kaj?. V: S. Sevenhuijsen, A. Švab (ur.), 

Labirinti skrbi: pomen perspektive etike skrbi za socialno politiko: 41-49. Ljubljana: Mirovni 

inštitut. 

  

  

  



  

UČNI NAČRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS 

Predmet: Celostna oskrba ljudi z demenco 

Course title: Integrated care for people with dementia 

        

Študijski program in stopnja 

Study programme and level 

Študijska smer 

Study field 

Letnik 

Academic 

year 

Semester 

Semester 

Socialno delo s starimi ljudmi, 

2 
/ 1 2 

        

  

Vrsta predmeta / Course type Izbirni 

    

Univerzitetna koda predmeta / University course 

code: 

  

  

Predavanja 

Lectures 

Seminar 

Seminar 

Vaje 

Tutorial 

Klinične 

vaje 

work 

Druge 

oblike 

študija 

Samost. delo 

Individ. 

work 

  ECTS 

35 25 0 
  

65   5 

  

Nosilec predmeta / Lecturer: Jana Mali 

  

Jeziki /  

Languages: 

Predavanja / 

Lectures: 

slovenski 

Vaje / Tutorial: slovenski 

  

Pogoji za vključitev v delo oz. za opravljanje 

študijskih obveznosti: 

  

  

  

Prerequisits: 

Vpis v letnik. 

Pogoj za pristop k izpitu je izdelan in 

predstavljen seminar. 

   

  



  

  

Vsebina:  

    

Content (Syllabus outline): 

1. Demenca kot družbeni konstrukt. 

2. Celosten pristop k razumevanju demence. 

3. Demenca kot izziv za socialno delo. 

4. Specifičnosti socialnega dela z ljudmi z 

demenco. 

5. Star človek z demenco in njegova družina. 

6. Skrb za ljudi z demenco v skupnosti. 

7. Dolgotrajna oskrba ljudi z demenco. 

8. Krepitev moči ljudi z demenco. 

9. Metodična izhodišča socialnodelovnega 

razumevanja demence. 

10. Raziskovanje socialnih dimenzij demence. 

   

  

Temeljni literatura in viri / Readings: 

1. Mali, J. (2013), Dolgotrajna oskrba v Mestni občini Ljubljana. Ljubljana: Fakulteta za socialno delo. 

2. Balfour, A. (2006), Thinking about the experience of dementia: the importance of the unconscious. 

Journal of Social Work Practice, 20, 3: 329 – 346. 

3. Bryden, C. (2005), Dancing with Dementia: My Story of Living Positively with Dementia. London, 

Philadelphia: Jessica Kingsley. 

4. Cantley, C. (2001), A Handbook of Dementia Care. Buckingham, Phildelphia: Open University Press (77-

89; 123-145; 161-172; 278 - 308). 

5. Curran, J.M.S. (1996), The evolution of daycare services for people with dementia. In: Bland, R. (ed.), 

Developing Services for Older People and Their Families. London: JKB (112 – 126). 

6. Davies – Quarrell, V., Jones, L., Jones, G. (2007), Working in collaboration with younger people with 

dementia and their families in designing support services that „enhance life“.  In: Keady, J., Clarke, C.L., 

Page, S. (eds.), Partnerships in Communiity Mental Health Nursing and Dementia Care. New York: OUP 

(40 – 47). 

7. Feil, N. (2003), The Validation Breakthrough: Simple Techniques for Communicating with People with 

Alzheimer's-type Dementia. Baltimore: Health Professions Press (99-105). 



8. Innes, A., Archibalad, C.,  Murphy, C. (2004), Dementia and Social Inclusion. Marginalised Groups and 

Marginalised Areas of Dementia Research, Care and Practice. London: Jessica Kingsley Pub. (169 – 183). 

9. Innes, A. (2009), Dementia Studies. Los Angeles: Sage (102 – 131). 

10. Kitwood, T.M. (2005), Dementia Reconsidered: The Person Comes First. Buckingham, New York: 

Open University Press (70 – 85). 

  

  

Cilji in kompetence: 

    

Objectives and competences: 

Razširitev znanja o demenci kot socialnem 

fenomenu, ki narekuje celosten pristop k obravnavi 

ljudi z demenco. Študenti razumejo pomen 

specifične vloge socialnega dela k celostni oskrbi 

ljudi z demenco in se zavedajo razvijanja novih, 

sodobnih pristopov do obravnavane tematike. Pri 

slednjem izhajajo iz uporabniške perspektive, zlasti 

izkušenj ljudi, ki imajo demenco in si pridobijo 

znanje za spodbujanje aktivne vloge ljudi z 

demenco v družbi. 

   

  

Predvideni študijski rezultati: 

  

  

  

Intended learning outcomes: 

Znanje in razumevanje: 

  

 - pomena celostnega pristopa do ljudi z demenco 

- prispevka socialnega dela pri delu z ljudmi z 

demenco v skupnosti pri čemer so v izhodišču 

ravnanja potrebe ljudi z demenco 

  

- razvijanje raziskovanja socialnih dimenzij 

demence 

- sposobnost razvijanja inventivnih pristopov za 

celostno oskrbo ljudi z demenco v skupnosti 

Študent/ka je sposoben/a kritično ovrednotiti odnos 

družbe do ljudi z demenco, primerjati različne 

koncepte obravnave ljudi z demenco v skupnosti in 

zagovarjati aktivistično vlogo ljudi z demenco v 

družbi. 

  

  

  

  

  

  



      

  

Metode poučevanja in učenja: 

  

  

  

Learning and teaching methods: 

Predavanja, vaje, seminar, individualne 

konzultacije, delavnice, nastopi, soustvarjanje 

izvajanja programa predmetnika.. 

   

  

Načini ocenjevanja: 

Delež (v %) / 

Weight (in %) 

  

Assessment: 

Izpit je pisni, ocenjen pozitivno z oceno 

od 6 do 10. 

Ocenjevalna lestvica: 

10 – odlično: izjemni rezultati z 

zanemarljivimi napakami 

9 – prav dobro: nadpovprečno znanje, 

vendar z nekaj napakami 

8 – prav dobro: solidni rezultati 

7 – dobro: dobro znanje, vendar z 

večjimi napakami 

6 – zadostno: znanje ustreza 

minimalnim merilom 

1 do 5 – nezadostno: znanje ne ustreza 

minimalnim merilom. Izpit (100%) 

 

  

Reference nosilca / Lecturer's references:  

Nosilec predmeta: Jana Mali: 

1. Mali, J. (2014), The role of social work in the epoch of intergenerational solidarity in society. 

Revija za socijalnu politiku, 21, 2: 111-131. 

2. Mali, J. (2013), Social work with older people: the neglected field of social work = Socialno 

delo s starimi ljudmi : zapostavljeno področje socialnega dela. Dialogue in praxis, 2(15), 



1/2(24/25): 23-40. 

3. Mali, J. (2010), Social work in the development of institutional care for older people in Slovenia 

= Razvoj socialnega dela v slovenskih domovih za stare ljudi. European journal of social work, 13, 

4: 545-559. 



  

UČNI NAČRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS 

Predmet: Inovacije in raziskovanje pri socialnem delu s starimi ljudmi 

Course title: Innovation and Research in Social Work with Older People 

        

Študijski program in stopnja 

Study programme and level 

Študijska smer 

Study field 

Letnik 

Academic 

year 

Semester 

Semester 

Socialno delo s starimi ljudmi, 

2 
/ 1 2 

        

  

Vrsta predmeta / Course type Izbirni 

    

Univerzitetna koda predmeta / University course 

code: 

  

  

Predavanja 

Lectures 

Seminar 

Seminar 

Vaje 

Tutorial 

Klinične 

vaje 

work 

Druge 

oblike 

študija 

Samost. delo 

Individ. 

work 

  ECTS 

30 10 10 
 

10 65   5 

  

Nosilec predmeta / Lecturer: Liljana Rihter 

  

Jeziki /  

Languages: 

Predavanja / 

Lectures: 

slovenski 

Vaje / Tutorial: slovenski 

  

Pogoji za vključitev v delo oz. za opravljanje 

študijskih obveznosti: 

  

  

  

Prerequisits: 

Pogoj za vključitev v delo je vpis v tekoči 

letnik študija na 2. stopnji. 

Pogoj za pristop k izpitu je izdelan in 

predstavljen seminar 

   

  



  

  

Vsebina:  

    

Content (Syllabus outline): 

1. Raziskovanje na področju socialnega dela s 

starimi ljudmi  

2. Pregled raziskav s področja socialnega dela s 

starimi ljudmi v Sloveniji  

3. Pomen raziskovanja pri socialnem delu s starimi 

ljudmi  

4. Staranje kot izziv za razvoj novih oblik in 

programov za stare ljudi  

5. Uporabniška perspektiva pri načrtovanju 

programov za stare ljudi. 

   

  

Temeljni literatura in viri / Readings: 

1. A. Brechin, J. Walmsley, J. Katz, S. Peace (1998), Care Matters. Concepts, Practice and Research in 

Health and Social Care. London: Sage Publications. 2. J. Cheetham, R. Fuller, G. McIvor, A. Petch (1992), 

Evaluating Social Work Effectiveness. London: Open University Press. 3. Grebenc, V. (2014), 

Understanding the Needs of Older People: Shifting Toward More Community Based Responses. Revija za 

socijalnu politiku, 21, 2: 133 – 160. 3. A. Jamieson, C. Victor (2002), Researching Ageing and Later Life. 

Buckingham: Open University Press. 4. B. Mesec (1986), Raziskave o življenjskih navadah starejših 

občanov v SR Sloveniji 1963–1985. Specializacija za socialno delo s starejšimi občani. Študijsko gradivo. 

Ljubljana: Višja šola za socialne delavce. 5. B. Mesec (1998), Uvod v kvalitativno raziskovanje v socialnem 

delu. Ljubljana: Visoka šola za socialno delo. 6. Mali, J. (2011), An example of qualitative research in social 

work with older people : the history of social work in old people's homes in Slovenia. Collegium 

antropologicum, 35, 3: 657-664. 7. J. Mali, N. Mešl, L. Rihter (2011). Socialno delo z osebami z demenco : 

raziskovanje potreb oseb z demenco in odgovorov nanje. Ljubljana: Fakulteta za socialno delo 8. N. Rode, 

L. Rihter, B. Kobal (2006), Uvajanje sistema evalvacije v socialnem varstvu: predlog postopka. Soc. delo, 

45, 1/2, 1-7. 9. Šabić, A. (2014), Izazovi demografskih promjena i primjer dobre prakse socijalnog rada sa 

starijim ljudima. Revija za socijalnu politiku, 21, 2: 161 – 184. 

  

  

Cilji in kompetence: 

    

Objectives and competences: 

Poglobitev znanja o pomenu raziskovanja na 

področju socialnega dela s starimi ljudmi. 

Poznavanje raziskovanja kot metode socialnega 

dela, ki omogoča oblikovanje inventivnih oblik dela 

na področju socialnega dela s starimi ljudmi. 

   

  

Predvideni študijski rezultati: 

  

  

  

Intended learning outcomes: 



Sposobnost analize družbenega konteksta in 

problemskih situacij na področju socialnega dela s 

starimi ljudmi ter odzivanja nanje z razvijanjem 

inovativnih oblik dela. Poznavanje in razumevanje 

različnih in specifičnih raziskovalnih pristopov pri 

raziskovanju na področju socialnega dela s starimi 

ljudmi. Uporaba znanj in raziskovalnih 

metodoloških orodij za načrtovanje in izvedbo 

raziskave na področju socialnega dela s starimi 

ljudmi v skupnosti in/ali institucijah. Kritična in 

etična (samo)refleksija mišljenja in ravnanja ob 

načrtovanju in izvedbi raziskave. Veščine 

komuniciranja: sposobnost sporočanja, pisnega 

izražanja raziskovalnih rezultatov, argumentiranja o 

kakovosti raziskave. 

  

  

  

  

  

  

      

  

Metode poučevanja in učenja: 

  

  

  

Learning and teaching methods: 

Predavanja z aktivno udeležbo študentov 

(razlaga, diskusije, primeri, vprašanja), vaje 

(demonstracije raziskav na področju socialnega 

dela s starimi), individualne in skupinske 

konzultacije (diskusije, dodatna razlaga); 

individualne naloge. 

   

  

Načini ocenjevanja: 

Delež (v %) / 

Weight (in %) 

  

Assessment: 

a) Pisni izpit z oceno 6-10 (pozitivno), 

1-5 (negativno) 

b) Pozitivno ocenjen seminar je pogoj 

za pristop k izpitu. 

Pisni izpit (70 

%), seminar 

(30 %) 

 

  

Reference nosilca / Lecturer's references:  

MALI, Jana, MEŠL, Nina, RIHTER, Liljana. Socialno delo z osebami z demenco : raziskovanje 

potreb oseb z demenco in odgovorov nanje. V Ljubljani: Fakulteta za socialno delo, 2011  

RIHTER, Liljana. Enhancing social inclusion of elderly people with dementia : principles of 

quality work in institutions. V: SANDU, Dan (ur.). European societies in transition : social 

development and social work, (European perspectives on social development, vol. 2). Berlin: Lit, 

2010, str. 159-184  



RIHTER, Liljana. Dejavniki, pomembni za sožitje z osebo z demenco. V: MALI, Jana (ur.), 

MILOŠEVIČ-ARNOLD, Vida (ur.). Demenca - izziv za socialno delo. Ljubljana: Fakulteta za 

socialno delo, 2007, str. 91-115 



  

UČNI NAČRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS 

Predmet: Socialna varnost in delo starejših 

Course title: Social Security and Work in Old Age 

        

Študijski program in stopnja 

Study programme and level 

Študijska smer 

Study field 

Letnik 

Academic 

year 

Semester 

Semester 

Socialno delo s starimi ljudmi, 

2 
/ 1 1 

        

  

Vrsta predmeta / Course type Izbirni 

    

Univerzitetna koda predmeta / University course 

code: 

  

  

Predavanja 

Lectures 

Seminar 

Seminar 

Vaje 

Tutorial 

Klinične 

vaje 

work 

Druge 

oblike 

študija 

Samost. delo 

Individ. 

work 

  ECTS 

30 10 10 
 

10 65   5 

  

Nosilec predmeta / Lecturer: Barbara Kresal 

  

Jeziki /  

Languages: 

Predavanja / 

Lectures: 

slovenski 

Vaje / Tutorial: slovenski 

  

Pogoji za vključitev v delo oz. za opravljanje 

študijskih obveznosti: 

  

  

  

Prerequisits: 

Pogoj za vključitev v delo je vpis v tekoči 

letnik študija na 2. stopnji. 

Za pristop k izpitu so pogoj opravljene 

zahtevane seminarske in druge naloge tekom 

študijskega procesa. 

   

  



  

  

Vsebina:  

    

Content (Syllabus outline): 

1. Temeljni pojmi. Terminologija. Starost kot 

posebno socialno tvegane v okviru sistema 

socialne varnosti. 
2. Pravice iz zavarovanja za primer starosti. 

Upokojitev. Pokojnine. Druge pravice in 

ugodnosti. 
3. Ureditev zavarovanja za dolgotrajno 

oskrbo. Upravičenci. Pravice. Pogoji za 

pridobitev pravic. Vsebina pravic. Višina in 

trajanje. Primerjalnopravno. 
4. Položaj starejših oseb v okviru 

zdravstvenega varstva in zdravstvenega 

zavarovanja. 
5. Položaj starejših oseb v okviru sistema 

socialnega varstva. Socialnovarstvene 

storitve in denarna socialna pomoč. 

Odpravljanje revščine in socialne 

izključenosti starejših. 
6. Zaposlovanje in delovnopravni položaj 

starejših. Posebno varstvo starejših 

delavcev. Prepoved diskriminacije in 

zagotavljanje enakih možnosti in 

obravnavanja pri zaposlovanju in delu. 
7. Umestitev obravnavanja pravnega položaja 

starejših ljudi v širši okvir varstva 

človekovih pravic in temeljnih svoboščin. 

Ustava in mednarodni dokumenti. 

8. Analiza primerov iz zakonodajne in sodne 

prakse z vidika zagotavljanja temeljnih 

socialnih pravic in drugih človekovih 

pravic starejšim. 

   

  

Temeljni literatura in viri / Readings: 

G. Strban (2012), Odvisnost od oskrbe drugega – novo socialno tveganje?, Zbornik znanstvenih razprav, 

Letn. LXXII, 2012, str. 211-240.  

 G. Strban (2013), Spregledani vidiki pokojninske reforme, Delavci in delodajalci, letn. XIII, 2013, št. 2-3, 

str. 277-300. 

Več avtorjev, Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju s komentarjem, GV, Ljubljana. 

B. Kresal (2010), Sodna praksa Sodišča Evropske unije v zvezi z diskriminacijo na podlagi starosti, Delavci 

in delodajalci, let. 10, št. 4/2010, str. 617-632. 

B. Kresal (2012), "Prisilno upokojevanje" po ZUJF v luči prepovedi diskriminacije na podlagi spola in na 

podlagi starosti, Pravna praksa, let. 31, št. 23/2014, Priloga, str. II-VII. 

T. MacDermott (2014): Older workers and extended workforce participation: Moving beyond the 'barrriers 

to work' approach, International Journal of Discrimination and the Law, Sage (http://jdi.sagepub.com/) 



- pravni viri (mednarodni, EU, Ustava, zakonodaja) 

  

  

Cilji in kompetence: 

    

Objectives and competences: 

Poglobljeno poznavanje in razumevanje pravne 

ureditve, ki se nanaša na položaj starejših v 

Sloveniji in v mednarodni perspektivi. Študent/ka 

pozna in razume pravice, ki zagotavljajo socialno 

varnost v starosti, ter pravne poti, po katerih se te 

pravice zagotavljajo. Študent/ka se zaveda in 

razume poseben pomen tistih pravnih norm, ki 

starejšim zagotavljajo možnosti za dejavno 

življenje v družbi ter enakost možnosti in 

obravnavanja. 

   

  

Predvideni študijski rezultati: 

  

  

  

Intended learning outcomes: 

Znanje in razumevanje: - Študent/ka pozna in 

razume pravno ureditev, ki se nanaša na socialni in 

delovnopravni položaj starih, in se zaveda različnih 

socialnih posledic njene uporabe. Študent/ka pozna 

in razume temeljne zahteve, ki izhajajo iz Ustave in 

mednarodnih dokumentov s področja človekovih 

pravic, glede položaja starejših, s posebnim 

poudarkom na učinkovitem uresničevanju načela 

enakega obravnavanja in možnosti. 

Uporaba: - Študent/ka je sposoben uporabiti 

relevantne pravne norme v konkretni situaciji. 

Sposoben je pravno ovrednotiti neko vprašanje v 

zvezi s položajem starejše osebe, ki nastane v 

praksi, opredeliti (socialno)pravne probleme pri tem 

in jih rešiti ter za to najti vire, institucije in druge 

podporne instrumente, s pomočjo katerih poskuša 

priti do rešitve. 

Refleksija - Študent/ka je sposoben/a kritično 

ovrednotiti pridobljeno znanje in njegovo uporabo 

na praktičnih primerih. 

  

  

  

  

  

  

      



  

Metode poučevanja in učenja: 

  

  

  

Learning and teaching methods: 

Predavanja, vaje, seminarske naloge, reševanje 

konkretnih primerov iz prakse, analiza sodnih 

odločb, analiza in uporaba pravnih tekstov; 

vodeni individualni študij. 

   

  

Načini ocenjevanja: 

Delež (v %) / 

Weight (in %) 

  

Assessment: 

Pisni izpit, ocene od nzd (5) do odl (10). 

Seminarske in druge naloge tekom leta, 

ocenjene z opravil/ni opravil. pisni izpit 

100% 

 

  

Reference nosilca / Lecturer's references:  

Barbara Kresal: 

B. Kresal (2010), Sodna praksa Sodišča Evropske unije v zvezi z diskriminacijo na podlagi starosti, 

Delavci in delodajalci, let. 10, št. 4/2010, str. 617-632. 

B. Kresal (2010), Equal opportunities in Slovenia and EU anti-discrimination law. V: Koldinska, 

K., Štefko, M. (ur.) (2010), Reflections on 20 years of social reform in Central and Eastern Europe. 

Praha: Auditorium, str. 109-120. 

B. Kresal (2013), Standard and non-standard work in Slovenia. V: BUELENS, Jan, et al. Standard 

work : an anachronism?. Cambridge; Antwerp; Portland: Intersentia, 2013, str. 117-147. 

Grega Strban: 

G. Strban (2012), Odvisnost od oskrbe drugega – novo socialno tveganje?, Zbornik znanstvenih 

razprav, Letn. LXXII, 2012, str. 211-240. 

 G. Strban (2013), Spregledani vidiki pokojninske reforme, Delavci in delodajalci, letn. XIII, 2013, 

št. 2-3, str. 277-300. 

 G. Strban (2005), Temelji obveznega zdravstvenega zavarovanja, (Zbirka Scientia iustitia, 6). 1. 

izd. Ljubljana: Cankarjeva založba. 

  



  

UČNI NAČRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS 

Predmet: Star človek v družini 

Course title: Older Person in the Family 

        

Študijski program in stopnja 

Study programme and level 

Študijska smer 

Study field 

Letnik 

Academic 

year 

Semester 

Semester 

Socialno delo s starimi ljudmi, 

2 
/ 1 1 

        

  

Vrsta predmeta / Course type Izbirni 

    

Univerzitetna koda predmeta / University course 

code: 

  

  

Predavanja 

Lectures 

Seminar 

Seminar 

Vaje 

Tutorial 

Klinične 

vaje 

work 

Druge 

oblike 

študija 

Samost. delo 

Individ. 

work 

  ECTS 

30 0 20 
 

10 65   5 

  

Nosilec predmeta / Lecturer: Gabi Čačinovič Vogrinčič 

  

Jeziki /  

Languages: 

Predavanja / 

Lectures: 

slovenski 

Vaje / Tutorial: slovenski 

  

Pogoji za vključitev v delo oz. za opravljanje 

študijskih obveznosti: 

  

  

  

Prerequisits: 

Pogoj za vključitev v delo je vpis v tekoči 

letnik študija na 2. stopnji. 

Pogoj za pristop k izpitu je izdelan in 

predstavljen seminar, v katerem študent/ka 

analizira konkretno družinsko situacijo s 

starostnikom. 

   

  



  

  

Vsebina:  

    

Content (Syllabus outline): 

1. Človek kot družinski človek, družina kot vir 

moči starega človeka  

2. Družina kot socialni prostor, ki omogoča 

avtonomnost in hkrati povezanost posameznika  

3. Ohranjanje avtonomije starega človeka ne glede 

na njegovo odvisnost od pomoči  

4. Družina kot delovna skupina  

5. Družina kot konfliktna skupina, pomen sprave  

6. Soočanje posameznika in družine s staranjem in 

starostjo  

7. Reorganizacija življenja družine pri pomoči 

staremu človeku 8. Socialni delavec kot svetovalec 

družini s starajočim se članom 

   

  

Temeljni literatura in viri / Readings: 

1. G. Čačinovič Vogrinčič (1998), Socialno delo z družino: prispevek konstruktivizma. Socialno delo, 37, 

3/5: 225-228. 

2. G. Čačinovič Vogrinčič (2000), Družina in star človek. Socialno delo, 39, 4-5: 287-292. 

3. G. Čačinovič Vogrinčič (1998), Psihologija družine: prispevek k razvidnosti družinske skupine. 

Ljubljana: Znanstveno in publicistično središče.  

4. I. Hojnik-Zupanc (1995), Star človek in družina. V: Pentek, M. (ur.), Zdravo staranje: 1. nacionalna 

konferenca o promociji zdravja v Sloveniji. Ljubljana: Gerontološko društvo Slovenije in Inštitut za 

varovanje zdravja.  

5. I. Hojnik Zupanc (1999), Samostojnost starega človeka v družbeno-prostorskem kontekstu. Ljubljana: 

Znanstvena knjižnica FDV. 

6. N.R. Hooyman, K.H. Asuman (1993), Social Gerontology. Boston: Allyn and Bacon. 

7. M. Nolan, S. Davies, G. Grant (2003), Working with Older People and their Families. Maidenhead, 

Philadelphia: Open University Press. 

8. M. Marshall, M. Dixon (1996), Social Work with Older People. London: Macmillan Press. 

  

  

Cilji in kompetence: 

    

Objectives and competences: 

Študent spozna staranje kot družinski projekt, ki 

zahteva prilagajanje vseh članov na spreminjajoče 

se potrebe starega človeka. 

Študent spozna pomen ohranjanja in spreminjanja 

družinskih vezi in ohranjanja generacijskih razlik 

tako za starega človeka kakor tudi za druge člane 

družine. 

Študent se usposobi za svetovanje in podporo 

družini s starajočim se članom pri urejanju 

medsebojnih odnosov in reorganizaciji življenja. 

   

      



Predvideni študijski rezultati:   Intended learning outcomes: 

Znanje in razumevanje: Opremiti študente z 

znanjem za ravnanje s problemi, ki so povezani s 

starostjo in staranjem v družini. 

Usposobiti študente za razumevanje problemov, s 

katerimi se soočajo družine s starajočim se članom, 

in za vodenje dialoga z vsemi vpletenimi pri iskanju 

virov moči in podpore in možnosti za pomoč. 

Uporaba: Pridobljena znanja bodo študenti 

uporabljali pri poglobljenem socialnem delu z 

družinami, ki se same neuspešno lotevajo 

preoblikovanja življenja ob soočanju s starostjo 

družinskega člana. 

Refleksija: Študent/ka je sposoben/a kritično 

ovrednotiti teoretične koncepte družine in vlogo 

starega človeka v družini. 

Prenosljive spretnosti – niso vezane le na en 

predmet: - Uporaba domače in tuje literature 

- Uporaba interneta 

- Uporaba kritične analize 

- Delo v timu 

- Sposobnost nastopanja in predstavljanja 

problematike 

  

  

  

  

  

  

      

  

Metode poučevanja in učenja: 

  

  

  

Learning and teaching methods: 

Predavanja, vaje, individualne konzultacije, 

delavnice, nastopi. 

   

  

Načini ocenjevanja: 

Delež (v %) / 

Weight (in %) 

  

Assessment: 

a) Pisni izpit z oceno 6-10 (pozitivno), 

1-5 (negativno) 

b) Seminar z oceno opravil/-a, ni 

opravil/-a 

 

 



  

Reference nosilca / Lecturer's references:  

G. Čačinovič Vogrinčič (1998), Socialno delo z družino: prispevek konstruktivizma. Socialno delo, 

37, 3/5: 225-228. 

G. Čačinovič Vogrinčič (2000), Družina in star človek. Socialno delo, 39, 4-5: 287-292. 

G. Čačinovič Vogrinčič (2004), Star človek z demenco in njegova družina. V: M. Kamnik (ur.), 

Zbornik predavanj. 1. strokovno srečanje: "Socialno delo z osebami z demenco v domovih za 

stare": Terme Zreče, 20. in 21. maj 2004. Ljubljana: Skupnost socialnih zavodov Slovenije. (7-11). 



  

UČNI NAČRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS 

Predmet: Uporabniki institucij in socialne mreže 

Course title: Residential Care and Social Networks 

        

Študijski program in stopnja 

Study programme and level 

Študijska smer 

Study field 

Letnik 

Academic 

year 

Semester 

Semester 

Socialno delo s starimi ljudmi, 

2 
/ 1 2 

        

  

Vrsta predmeta / Course type Izbirni 

    

Univerzitetna koda predmeta / University course 

code: 

  

  

Predavanja 

Lectures 

Seminar 

Seminar 

Vaje 

Tutorial 

Klinične 

vaje 

work 

Druge 

oblike 

študija 

Samost. delo 

Individ. 

work 

  ECTS 

30 10 10 
 

10 65   5 

  

Nosilec predmeta / Lecturer: Vito Flaker 

  

Jeziki /  

Languages: 

Predavanja / 

Lectures: 

slo 

Vaje / Tutorial: slo 

  

Pogoji za vključitev v delo oz. za opravljanje 

študijskih obveznosti: 

  

  

  

Prerequisits: 

Pogoj za pristop k izpitu sta izdelava in 

uspešna predstavitev seminarske naloge. 

   

  



  

  

Vsebina:  

    

Content (Syllabus outline): 

1. Pojem socialne mreže in pomen omrežij z vidika 

socialnega dela in uporabniki institucij. 

Interakcijske in strukturne dimenzije omrežij.  

2. Modeli: model opore kot zaščite; model zaznane 

in uresničene opore; model socialne opore kot 

interakcijskega procesa; model socialne 

integriranosti.  

3. Vloga sorodnikov in prijateljev.  

4. Omrežja različnih tipov družin.  

5. Značilnosti omrežij uporabnikov institucij.  

6. Omrežja kot izvor socialnega kapitala.  

7. Pomen socialnih omrežij za preprečevanje 

sindroma »institucionaliziranost« uporabnikov.  

8. Vloga socialnega dela pri ohranjanju in 

spodbujanju aktivnih omrežij uporabnikov 

institucij.  

9. Pomen oblikovanja nadomestnih socialnih mrež 

za uporabnike brez svojcev (skupine za 

samopomoč, interesne skupine, prostovoljno delo, 

družabništvo ipd.). 

   

  

Temeljni literatura in viri / Readings: 

1. S. Dragoš (2000), Staranje v luči socialnega kapitala (na Slovenskem). Socialno delo 39, 4-5: 241-251. 

2. S. Dragoš (2000), Socialne mreže in starost. Socialno delo 39, 4-5: 293-286. 

Flaker, V. (1998) Odpiranje norosti: Vzpon in padec totalnih ustanov, * /cf, Ljubljana. 

Flaker, V., Mali, J., Kodele, T., Grebenc, V., Škerjanc, J., & Urek, M. (2008). Dolgotrajna oskrba: Očrt 

potreb in odgovorov nanje. Ljubljana: Fakulteta za socialno delo. 

Flaker, V., Nagode, M., Rafaelič, A., Udovič, N. (2011), Nastajanje dolgotrajne oskrbe: ljudje in procesi, 

eksperiment in sistem. Ljubljana: Fakulteta za socialno delo. 

Flaker, V., Mali, J., Rafaelič, A., Ratajc, S. (2013) Osebno načrtovanje in izvajanje storitev. Ljubljana: 

Fakulteta za socialno delo.  

Flaker, V. @Boj za (2012), Direktno socialno delo. Ljubljana: Založba /*cf.  

3. I. Hojnik Zupanc (1999), Samostojnost starega človeka v družbeno-prostorskem kontekstu. Ljubljana: 

Znanstvena knjižnica FDV. 

4. M. Novak (et. al.) (2004), Omrežja socialne opore prebivalstva Slovenije. Ljubljana: Inštitut Republike 

Slovenije za socialno varstvo. 

Rafaelič, A. (ur.), Flaker, V. (ur.) (2012), Iz-hod iz totalnih ustanov med ljudi. Časopis za kritiko znanosti, 



domišljijo in novo antropologijo, XXXIX,  250. 

5. A. Brechin, J. Walmsley, J. Katz, S. Peace (1998), Care Matters. Concepts, Practice and Research in 

Health and Social Care. London: Sage Publications. 

6. J. Burton (1993), The Handbook of Residential Care. London: Routledge. 

  

  

Cilji in kompetence: 

    

Objectives and competences: 

Poglobitev znanja osnovnih pojmov in različnih 

teoretskih podlag o pomenu socialnih omrežij, 

sposobnost aplikacije znanj na konkretne situacije 

uporabnikov institucij. Spretnost uporabe omrežij v 

kontekstu življenja uporabnikov institucij. Študenti 

razumejo pomen ohranjanja stikov uporabnikov z 

njihovimi socialnimi mrežami in se ozavestijo o 

poslanstvu socialnega dela kot povezovalcu 

uporabnikov z njihovim prejšnjim življenjskim 

okoljem. 

   

  

Predvideni študijski rezultati: 

  

  

  

Intended learning outcomes: 

Znanje in razumevanje: - Razume pomen 

socialnih mrež v starosti še posebej za stanovalce 

institucij za stare ljudi. 

- Pozna značilnosti delovanja socialnih omrežij in 

njihovo uporabnost v socialnem delu. 

-Pozna in razume vlogo socialnega dela pri 

ohranjanju in spodbujanju delovanja socialnih mrež 

uporabnikov institucij. 

Uporaba: - Zna povezati in uporabiti znanja o 

značilnostih institucij, socialnih omrežjih in starih 

ljudeh. 

- Razvije sposobnost za kreativno iskanje 

obstoječih potencialov v latentnih socialnih mrežah 

in razvijanje nadomestnih omrežij za uporabnike, ki 

to potrebujejo. 

  

Refleksija: Študent/ka je sposoben/a kritično 

ovrednotiti pojem socialnih omrežij in njihov 

pomen za uporabnike institucij za stare ljudi. 

  

Prenosljive spretnosti – niso vezane le na en 

predmet: - Uporaba domače in tuje literature. 

- Uporaba interneta. 

- Uporaba kritične analize. 

- Delo v strokovnem timu. 

- Sposobnost nastopanja in predstavljanja izkušenj 

  

  

  

  

  



in strokovnih spoznanj. 

  

      

  

Metode poučevanja in učenja: 

  

  

  

Learning and teaching methods: 

Predavanja, vaje, seminar, individualne 

konzultacije, delavnice, nastopi. 

   

  

Načini ocenjevanja: 

Delež (v %) / 

Weight (in %) 

  

Assessment: 

Način (pisni izpit, ustno izpraševanje, 

naloge, projekt). 

 

 

  

Reference nosilca / Lecturer's references:  

FLAKER, Vito. Direktno socialno delo, (Oranžna zbirka). Ljubljana: Založba /*cf., 2012. 372 str., 

tabela. ISBN 978-961-257-047-7. 

FLAKER, Vito, MALI, Jana, KODELE, Tadeja, GREBENC, Vera, ŠKERJANC, Jelka, UREK, 

Mojca. Dolgotrajna oskrba : očrt potreb in odgovorov nanje. V Ljubljani: Fakulteta za socialno 

delo, 2008. 480 str., tabele, graf. prikazi. ISBN 978-961-6569-23-1. 

FLAKER, Vito. Prostor in socialno delo. Teor. praksa, jan./feb. 2012, letn. 49, št. 1, str. 53-70 

 

 


